
DIRECCIÓN GENERAL DE LA POLICÍA
DIVISIÓN DE FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO

ÁREA DE PROCESOS SELECTIVOS

ESCALA BÁSICA 
DE LA POLICÍA NACIONAL

Convocatoria 38 (Resolución 24-08-2021)
5 DE FEBRERO DE 2022

CUESTIONARIO DE 
INFORMACIÓN BIOGRÁFICA

APELLIDOS Y NOMBRE _______________________________________ D.N.I. ______________

Nº OPOSITOR/A ________________ FECHA ________________ Firma:

COMIENCE.

INSTRUCCIONES
	ཌ A partir de este momento DISPONE DE 30 MINUTOS. 
	ཌ Este cuestionario consta de 7 páginas. 
	ཌ Conteste a TODOS los datos y preguntas que se le formulan. Si alguna no le afecta, trace una raya en el espacio 

reservado para la misama. Escriba con letra legible.
	ཌ Ajuste al extensión de sus respuestas a los espacios que para ello se reservan en el cuestionario y procure hacer 

un esfuerzo de síntesis en sus opiniones o apreciaciones, de tal forma que ello le permita dar respuesta a todas las 
preguntas planteadas.

	ཌ Las contestaciones que no respondan a lo que se pregunta, total o parcialmente, las respuestas que sean 
contradictorias entre sí y/o las preguntas en blanco, serán valoradas negativamente por el Tribunal. Los datos 
qeu Ud. facilite PODRÁN SER OBJETO DE COMPROBACIÓN. 

En caso de haber leído y entendido las instrucciones marque la casilla



1. INFORMACIÓN CURRICULAR

1.1.  LUGAR DE NACIMIENTO:   EDAD : 

1.2.  NÚMERO DE HERMANOS (INCLUIDO USTED):    NÚMERO DE HIJOS/AS: 

1.3.  CONVIVENCIA: 

       PADRES         PAREJA         PISO COMPARTIDO         RESIDENCIA ESTUDIANTES        OTROS

1.4.  DOMICILIO ACTUAL (LOCALIDAD): 

1.5.  ESTUDIOS O TITULACIÓN MÁXIMA ALCANZADA RECONOCIDA OFICIALMENTE POR EL MINISTERIO 
DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL:

      Doctorado			 Máster				 Licenciatura

      Grado         Diplomatura             Bachillerato

Otros  

1.6. ¿A QUÉ EDAD FINALIZÓ ESTOS ESTUDIOS? 

1.7. ¿HA REALIZADO EN LOS ÚLTIMOS CINCO AÑOS CURSOS DE FORMACIÓN/JORNADAS/ACTIVIDADES, 
QUE PUEDAN TENER APLICACIÓN EN LA FUNCIÓN POLICIAL?   SÍ         NO

EN CASO AFIRMATIVO, INDIQUE EL CURSO REALIZADO, EL AÑO EN QUE LO REALIZÓ Y EXPLIQUE EL 
MOTIVO:

1.8. IDIOMA/S QUE CONOCE DE FORMA ACREDITADA Y NIVEL DE CADA UNO ( (A1,A2-B1,B2-C1,C2):

1.9. ¿HA TENIDO ALGÚN SUCESO RELEVANTE, POSITIVO O NEGATIVO, DURANTE SU VIDA Y QUE
         AFECTE O PUEDA AFECTAR A SU DECISIÓN DE SER POLICÍA?    SÍ         NO

EN CASO AFIRMATIVO, EXPLÍQUELA:
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1.10.  SI SUSPENDIÓ LA OPOSICIÓN EN OTROS AÑOS, DIGA EN QUÉ PRUEBA DEL PROCESO (EL AÑO 
SE REFIERE A LA FECHA DE LAS PRUEBAS Y NO DE LA CONVOCATORIA): 

AÑO 2021/PRUEBA:    
AÑO 2020/PRUEBA:    
AÑO 2019/PRUEBA:   
AÑO 2018/PRUEBA:    
AÑO 2017/PRUEBA:    
OTROS		         PRUEBAS:    

SI SUSPENDIÓ LA OPOSICIÓN EN AÑOS ANTERIORES, ¿HA CAMBIADO SU FORMA DE PREPARARSE? 
EXPLÍQUELO:

1.11.  NÚMERO DE VECES QUE SE HA PRESENTADO A LA P.N. Y/O A OTRAS FUERZAS Y CUERPOS DE 
SEGURIDAD: 

ESCALA BÁSICA DE LA P.N.
GUARDIA CIVIL	   
POLICÍA AUTONÓMICA  	
POLICIA LOCAL

SE HA PRESENTADO TAMBIÉN PARA INGRESO EN LA ESCALA EJECUTIVA DE LA P.N.?   SÍ         NO
EN CASO AFIRMATIVO, INDIQUE EL Nº DE VECES QUE SE HA PRESENTADO: 

1.12.  EN RELACIÓN A LAS SIGUIENTES PROFESIONES, INDIQUE SI LO ES O LO HA SIDO. SI LO ES, 
MARQUE EL CUADRADO. SI LO HA SIDO EN EL PASADO, INDIQUE SOBRE EL GUIÓN EL TIEMPO DE 
PERMANENCIA.

 
GUARDIA CIVIL                  POLICÍA AUTONÓMICO                 POLICÍA LOCAL                   MILITAR        

1.13.  ¿ALGUNA VEZ HA ESTADO EN DEPENDENCIAS POLICIALES Y/O JUDICIALES? (NO TENGA EN 
CUENTA EL TRÁMITE DE PRESENTACIÓN DE LA INSTANCIA, NI LA RENOVACIÓN DEL DNI Y/O 
PASAPORTE)     SÍ         NO

 
EN CASO AFIRMATIVO, INDIQUE EL AÑO Y EL MOTIVO DE LA/S QUE CONSIDERE MÁS SIGNIFICATIVAS:
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1.14.  ¿HA PRESENCIADO, EN ALGUNA OCASIÓN, ALGUNA PELEA O ALTERCADO EN EL QUE HA TENIDO 
QUE INTERVENIR COMO CIUDADANO/A (TESTIGO O PARTE IMPLICADA)?       SÍ         NO

EN CASO AFIRMATIVO, INDIQUE EL AÑO, NÚMERO DE VECES QUE HA INTERVENIDO, GRADO DE 
IMPLICACIÓN, MOTIVO Y EN QUÉ CONSISTIÓ LA INTERVENCIÓN:

1.15.  ¿ALGUNA VEZ HA SIDO SANCIONADO ADMINISTRATIVAMENTE?             SÍ         NO
EN CASO AFIRMATIVO, SEÑALE EL NÚMERO DE VECES, AÑO/S Y MOTIVO/S.

1.16.  ¿HA VISTO A ALGUIEN SALTARSE ALGUNA NORMA? EN CASO AFIRMATIVO, HA HECHO ALGO AL 
RESPECTO         SÍ          NO

DIGA QUÉ SUCEDIÓ Y CÓMO ACTUÓ Y, EN SU CASO, POR QUÉ NO HIZO NADA.

1.17.  ¿CUÁL ES LA DECISIÓN MÁS IMPORTANTE QUE HA TENIDO QUE TOMAR USTED EN RELACIÓN A 
ESTE PROCESO? EXPLIQUE LA RESPUESTA.

Pag. 3Cuestionario de información biográfica



1.18.  ¿TIENE EXPERIENCIA LABORAL?        SÍ         NO
EN CASO AFIRMATIVO, INDIQUE SI HA CONSEGUIDO EL TRABAJO: 

POR SÍ MISMO            A TRAVÉS DE CONOCIDOS            A TRAVÉS DE FAMILIARES
 
EN CASO DE TENER EXPERIENCIA LABORAL, DESCRIBA BREVEMENTE SUS ÚLTIMOS TRABAJOS, 
PUESTOS DESEMPEÑADOS, FUNCIONES Y/O TAREAS QUE DESEMPEÑABA Y TIEMPO DE PERMANENCIA 
(EMPIECE POR EL MÁS RECIENTE):

Puesto 					    Funciones 			      Tiempo de permanencia

Puesto 					    Funciones 			      Tiempo de permanencia

Puesto 					    Funciones 			      Tiempo de permanencia

1.19.   EN CASO DE HABER DESEMPEÑADO UN TRABAJO, ¿SUGIRIÓ ALGUNA MEJORA QUE CONSIDERE 
SIGNIFICATIVA?.                                  SÍ          NO 
¿EN QUÉ CONSISTIÓ?    

2.  VISIÓN ORGANIZACIONAL Y EXPECTATIVAS LABORALES

2.1.  INDIQUE TRES RAZONES, POR ORDEN DE IMPORTANCIA, POR LAS QUE RECOMENDARÍA A 
ALGUIEN QUE NO SE PRESENTASE A LA P.N.:

1ª

2ª

3ª 

2.2.  DIGA TRES RASGOS DE SU PERSONALIDAD Y TRES VALORES QUE ENCAJEN ESPECÍFICAMENTE 
Y DE FORMA RAZONABLEMENTE EXCLUSIVA CON LA FUNCIÓN POLICIAL. ARGUMENTE SU 
RESPUESTA.

2.3.  ENUMERE DOS SITUACIONES PROPIAS QUE DESCRIBAN QUE USTED TIENE LOS RASGOS Y 
VALORES QUE HAYA ESGRIMIDO EN SU PREGUNTA ANTERIOR .
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2.4.  EN SU CÍRCULO PRÓXIMO TIENE CONOCIDOS QUE SEAN POLICÍA O GUARDIA CIVIL      SÍ        NO            
EN CASO AFIRMATIVO DIGA SOBRE QUÉ LE HA INFORMADO Y QUÉ ES LO QUE MÁS LE HA 
LLAMADO LA ATENCIÓN. EN CASO NEGATIVO, DIGA POR QUÉ NO HA CONSIDERADO AMPLIAR, POR 
ESTA VÍA, SU INFORMACIÓN SOBRE LA POLICÍA

2.5.  DIGA QUÉ ACTIVIDADES REALIZA DE FORMA HABITUAL EN SU TIEMPO LIBRE.

2.6.  ES USTED USUARIO DE REDES SOCIALES. EN CASO AFIRMATIVO, DIGA CUÁLES SON LAS QUE 
UTILIZA Y QUÉ INFORMACIÓN TIENE EN ELLAS. EN CASO NEGATIVO, EXPLIQUE POR QUÉ NO LE 
ATRAE SU USO.

2.7.  SI UN CIUDADANO SE DIRIGE A USTED EN UN TONO DESPECTIVO Y MALSONANTE, ¿CÓMO LO 
AFRONTARÍA? ¿HARÍA ALGO AL RESPECTO? ARGUMENTE SUS RESPUESTAS.

2.8.  EN RELACIÓN CON EL EMPLEO DEL ARMA DE FUEGO, ENUMERE LAS CONSECUENCIAS QUE 
USTED CREE QUE PUEDE TENER PARA UN MIEMBRO DE LA POLICÍA SI TIENE QUE HACER USO DE L 
LA MISMA DE UN MODO PROPORCIONAL, CONGRUENTE Y OPORTUNO EN UNA INTERVENCIÓN.
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2.9.  ANTE UN MENOR (15 AÑOS DE EDAD) QUE HA COMETIDO ALGÚN ERROR LEVE PERO 
SANCIONABLE SOLO ADMINSTRATIVAMENTE, USTED COMO POLICÍA, ¿CREE QUE SE DEBE SER 
COMPRENSIVO Y DAR UNA SEGUNDA OPORTUNIDAD SI ES LA PRIMERA VEZ QUE OCURRE? 
ARGUMENTE LA RESPUESTA.

2.10.  DIGA DOS RASGOS QUE CONSIDERE QUE NO TIENE Y CREE QUE SON NECESARIOS PARA 
LA FUNCIÓN POLICIAL. EN CASO DE QUE CONSIDERE QUE LOS POSEE TODOS DIGA LOS QUE 
DEBERÍA MEJORAR. EXPLIQUE SU RESPUESTA.

2.11.  APARTE DE LAS FUNCIONES POLICIALES PROPIAS, ¿QUÉ DIFERENCIAS CREE QUE EXISTEN 
ENTRE LA PROFESIÓN POLICIAL Y OTRAS NO RELACIONADAS CON LA SEGURIDAD PÚBLICA?

2.12.  DIGA QUÉ PUESTO DE TRABAJO LE ATRAE MÁS COMO POLICIA DE LA ESCALA BÁSICA. 
DESCRIBA LAS FUNCIONES QUE USTED CREE QUE TENDRÍA QUE REALIZAR EN ESE PUESTO Y 
EXPLIQUE LOS MOTIVOS DE SU PREFERENCIA.

LUGAR, FECHA Y FIRMA:
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