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Delitos contra la intimidad, el derecho a la propia imagen
y la inviolabilidad del domicilio. La omisién del deber de
socorro. El descubrimientoy revelacion de secretos. El
allanamiento de morada. La omision del deber de socorro.

Fronteras. Tipo de control fronterizo. La denegacién de
entrada. Reglamento (UE) 2017/226, Sistema de Entradas y
Salidas (SES): objeto y ambito de aplicacion. Reglamento
(UE) 2018/1240, Sistema Europeo de Informaciény

Autorizacion de Viajes (SEIAV): objeto y ambito de aplicacion.

La libre circulacion. El principio de libre circulacion de
personas en el Real Decreto 240/2007.

Medidas de protecciéon integral contra la violencia de género
y doméstica. Principios rectores. Protocolo de actuacion

de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y de coordinacion
con los érganos judiciales y el Ministerio Fiscal. Unidades
especializadas en la prevenciéon. Actuaciones encaminadas
a favorecer la igualdad entre hombres y mujeres. Protocolo
de actuaciéon ante supuestos de violencia de género en la
Policia Nacional.
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Delitos contra la intimidad, el derecho a la propia imageny
la inviolabilidad del domicilio. El descubrimiento y revelacion
de secretos. El allanamiento de morada. La omisién del
deber de socorro.

Fronteras; exteriores e interiores. Condiciones para el
cruce de fronteras. Tipo de control fronterizo. Normativa
de visados. La denegacién de entrada. Reglamento (UE)
2017/226, Sistema de Entradas y Salidas (SES): objetoy
ambito de aplicaciéon. Reglamento (UE) 2018/1240, Sistema
Europeo de Informacioén y Autorizacion de Viajes (SEIAV):
objeto y ambito de aplicacion. La libre circulacion. El
principio de libre circulacion de personas en el Real Decreto
240/2007.

Medidas de protecciéon integral contra la violencia de
género. Principios rectores. Protocolo de actuacion de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y de coordinacién con los
organos judiciales. Unidades especializadas en la prevencion.
Actuaciones encaminadas a favorecer la igualdad entre
hombres y mujeres. Protocolo de Actuacion ante Supuestos
de Violencia de Género en la Policia Nacional.
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Delitos de odio. Delimitacién conceptual del delito. Delitos de odio. Delimitacion conceptual del delito.
23 Conductas que vulneran el ordenamiento penal y 23 Conductas que vulneran el ordenamiento penal y

administrativo. Discurso de odio y libertad de expresion. administrativo. Discurso de odio y libertad de expresion.
Acreditacion de la motivacion: Los indicadores de Instruccién 16/2014 (Modificada por Instruccién 16/15)
polarizacion. Instrucciones de la S.E.S. relativas a los de la S.E.S: “Protocolo de Actuacién para la Fuerzas
Delitos de Odio, su Plan de Accidon y la Oficina Nacional y cuerpos de Seguridad para los delitos de odio y
de Lucha Contra los Delitos de Odio. conductas que vulneran las normas legales sobre

discriminacion”. Acreditacion de la motivacién: Los
indicadores de Polarizacién. Instruccion 5/2022, de la

S.E.S. 1l Plan de accién de lucha contra los delitos de odio.
Instruccién 4/2020 de la S.E.S. que actualiza el “Protocolo
de Actuacion para las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
para los delitos de odio y conductas que vulneran las
normas legales sobre discriminacién”.
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La L.O. 4/2015 de proteccién de la Seguridad Ciudadana

de aplicacién en las actuaciones operativas. Disposiciones

generales. Documentacion e identificaciéon personal.
Actuaciones en el mantenimiento y restablecimiento de
la Seguridad Ciudadana. Actividades relevantes para la
Seguridad Ciudadana. Régimen sancionador.

La proteccién integral. El plan integral de seguridad.
Diseio del Plan Integral de Seguridad. Fases del Plan
Integral de Seguridad. La proteccién dindmica. Teoria de
proteccion de persona. La Proteccion dinamica a pie. La
Proteccién dindmica en vehiculo. La proteccioén estatica:
los circulos de seguridad. Los puestos de seguridad. El
control de accesos. El papel del Subinspector/a en los
servicios de proteccion: Competencias, Funciones y
Cooordinacién.

Comisaria General de Seguridad Ciudadana. Unidad
Central de Coordinacion Operativa y Técnica. Jefatura de
Unidades de Intervencion Policial (JUIP). Unidad Central
de Proteccion. Jefatura de Unidades Especiales (JUE).
Unidad Central de Seguridad Privada. Unidad Central

de Participacion Ciudadana. Breve referencia de las
Unidades Territoriales.
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26

El modelo policial en Espafia. Lineas estratégicas de la
Policia Nacional en el modelo de seguridad espafol.

La intervencioén policial. Principios, caracteristicas,
tipologia y elementos componentes de la intervencion
policial. Técnicas de intervencién de policia uniformada.

La patrulla policial. Composicion y estructura. Medios y
misiones. La funcién preventiva: niveles.
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Control de masas. Marco normativo. Factores
condicionantes de la actuacion policial ante grupos y
multitudes. El empleo progresivo de medios. Unidades
intervinientes.

La autoprotecciéon. Recomendaciones de autoproteccion
ante atentados terroristas. Los planes de autoproteccién
de edificios y los planes de medidas de emergencias.

Lucha contra el terrorismo y radicalismos violentos.
Introduccioén. Plan de prevencioén, proteccion y respuesta
antiterrorista. Plan Estratégico Nacional de Prevencion y
Lucha contra la Radicalizacién Violenta (PENCRAV).

Metodologia de la investigacion policial respecto al
uso ilicito de las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (TIC). Investigacién del uso ilicito de las

tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC).

Estrategia Nacional de Ciberseguridad. Plan Estratégico
contra la Cibercriminalidad. Plan Operativo contra la
Cibercriminalidad. Centro Europeo de Lucha contra la
Ciberdelincuencia (EC3).

Fuentes de informacion. Relevancia policial de las fuentes
humanas. Fuentes de informacién. Fuentes humanas:
Referencia al informador y al agente encubierto. El
interrogatorio.

27

29
30
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Funciones policiales ante grupos y multitudes. Tipologia
de las unidades intervinientes.

Planificacién de la proteccién y autoproteccion.
Modalidades de prestacion y medidas practicas de
seguridad.

Lucha contra el terrorismo y radicalismos violentos.

Metodologia de la investigacion policial respecto al uso ilicito
de las Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones
(T1C).

Fuentes de informacion. Especial referencia a las fuentes
humanas.
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La estructura de la inteligencia criminal en la Policia La estructura de la inteligencia criminal en la Policia
33 Nacional. Antecedentes y marco legal. La estructura de 33 Nacional.
inteligencia como sistema de tratamiento y coordinacién

policial. Objetivos y metodologia.

La cooperacion y coordinacién policial internacional. La cooperaciéon y coordinacioén policial internacional.
34 Introduccion. La Division de Cooperacion Internacional. La 34

Oficina Central Nacional de Interpol. Europol. La Oficina

Sirene.

Comisaria General de Policia Cientifica. Introduccién. Comisaria General de Policia Cientifica. Organizaciény
35 Organizacion. Especialidades. 35 especialidades.

La resefa de detenidos. Clases de resefa policial: La resefia de detenidos. Clases de resefa: dactiloscopica,
3 ' dactiloscopica, fotografica Contenidosy 3 ' fotografica y de ADN. Contenidos y procedimientos de

procedimientos de obtencién. Normas de aplicacion. Resefna obtencion. Normas de aplicacion. Resefia de menores.

de menores.

La Inspeccion Técnico Policial. Regulacion legal. La Inspeccion Técnico Policial. Regulacion legal.
38 Caracteristicas. Principios. Fines. Fases. Actuaciones en el 38 Caracteristicas. Principios. Fines. El Acta.
lugar de los hechos por personal no especializado. Reglas

de actuacion. Actuaciones en el lugar de los hechos de
personal especializado. Reglas de actuacion.

www.de-pol.es 6
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Técnicas Asistenciales de Urgencia. Reciclaje. El transporte de mercancias peligrosas. El transporte de
4 z Introduccioén. Tratamientos posturales. Actuacién en 4 Z explosivos.
hemorragias. Actuacién en quemaduras. Actuacién

en traumatismos. Otras situaciones de urgencia.
Hipoglucemia.

www.de-pol.es
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La conducta social en el siglo XXI: redes sociales, cultura
digital y su impacto en las relaciones interpersonales.
Motivaciones sociales contemporaneas: inclusién,
sostenibilidad y bienestar.

La conducta grupal: tipos, dindmicas y estructura en
el entorno profesional y social. Gestion de conflictos y
cohesién en equipos multidisciplinarios.

El comportamiento de las masas de poblacion. Formacion,
tipos y procesos de cambio de masas. Comportamiento
de la multitud en eventos de riesgo, crisis y grandes
concentraciones.

El conflicto social: causas, consecuencias y prevencion.
Poder, conflicto y desigualdad en contextos globales.

Conformidad, desviacidon social y anomia. Desviaciéon social
y delincuencia. Fases en la asimilacion de la conducta
desviada en el delincuente. Fragmentacion social,
polarizacién y violencia.

43
L
45

46
47

La conducta social. Las motivaciones sociales en el siglo
XXI. Las relaciones interpersonales como fundamento de
la conducta social.

La conducta grupal. Tipos de grupos. Estructura de los
grupos. Procesos internos de relaciéon en los grupos.

El comportamiento de las masas de poblacion. Formacion,
tipos y procesos de cambio de masas. Comportamiento de
la multitud en eventos.

El conflicto social: causas, consecuencias y prevencion.
Relacién entre el poder y el conflicto social.

Conformidad, desviacidn social y anomia. Desviacidon social
y delincuencia. Fases en la asimilacion de la conducta
desviada en el delincuente. Fragmentacion social y
delincuencia.
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Cambio social en el siglo XXI: globalizacién, inteligencia
artificial y sostenibilidad. Impacto del cambio social en el
modelo policial.

Policia y sociedades multiculturales: inclusion, diversidad
y cohesién social.

Gestion de recursos humanos en las organizaciones
policiales. Etapas del proceso de planificacién, seleccién y
formacion. Evaluacién del desempefnio.

Liderazgo en la Policia Nacional. Diferencia entre
autoridad formal y liderazgo efectivo. La inteligencia
emocional aplicada al liderazgo. Comunicacion eficaz en
la Policia Nacional.

Bienestar laboral y prevencion de riesgos psicosociales en
la Policia Nacional. Plan de Promocion de la Salud Mental
y Prevencion de la Conducta Suicida.

48
SI

52

Cambio social: aportaciones y limitaciones. Caracteristicas
de la sociedad en el siglo XXI. La incidencia del cambio
social en la Policia.

Policia y sociedades multiétnicas: Policia y Sociedades
Multiculturales: Influencia en la vida social. Stop racismo.
Tratamiento policial de la inmigracién desde un enfoque
humano. Tratamiento policial de las minorias culturales.
Resolucion de conflictos en una sociedad Intercultural:
policia como agente de cohesién social.

Gestion de recursos humanos en las organizaciones. Los
recursos humanos en la organizacién: nuevos enfoques.
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Evolucién de los derechos humanos y su impacto en la
labor policial. El Area de Derechos Humanos e Igualdad
en la Policia Nacional. La Oficina Nacional de Garantia de
los Derechos Humanos. | Plan de Igualdad en la Policia
Nacional. Protocolo de acoso en la Policia Nacional.

ANTIGUO TEMARIO ASCENSO SUBINSPECTOR

23
54

Aspectos protocolarios de la funcidn policial. Uniformidad
e indumentaria para el servicio. Condecoraciones: tipos y

exhibicion. Distintivos: tipos y exhibicion. El deber de saludo.

Protocolo oficial en la Escala de Subinspeccién. Actos
oficiales: organizacién y asistencia. Aspectos relacionados
con la bandera. El himno de la Policia Nacional.

10
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