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OBJETIVO

Dotacion al opositor del conocimiento y competencias necesarias para

la superacion de las pruebas de teoria, psicotécnica y supuesto practico
por medio de la exposicion y explicacion de los contenidos exigidos, de la
aportacion de los recursos didacticos adecuados y la Optima gestion de los
tiempos y temporalizaciones.

Para el cumplimiento de este objetivo, se articula una serie de actuaciones en
el tiempo integradas en tres fases diferenciadas, con sus objetivos parciales y
sus especificas actuaciones docentes, a través de las que el opositor llegara al
apto final.

TIMMING
3 FASES

enero a mayo
2026 |

junio a agosto
2026

septiembre y octubre
2026
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Inicial

TEORIA

Plan de accion

OBJETIVO PARCIAL

adquisicion de una vision panoramica de todos
los temas y una primera aproximacion a la
comprension y estudio de sus contenidos.

CLAVE

asimilacion de los conceptos y fundamentos y
trabajo del Manual a través de su subrayado.

RECURSOS DIDACTICOS

Clases semanales y seminarios quincenales
de teoria.

Presentaciones de todos los temas.

Test monografico nivel 1 de 50 preguntas
de cada tema convenientemente
retroalimentadas.

Examen parcial mensual sobre los temas
estudiados.

ESQ+ que facilitan la comprension y estudio.
Resolucion de dudas.

PSICOTECNICOS

OBJETIVO PARCIAL

adquisicion de los fundamentos basicos para la
gestion y resolucion de la diferente casuistica en
psicotecnia.

CLAVE

panoramica global de la diversa tipologia de
psicotécnicos y aproximacion a la didactica y
resolucion practica de test mnibus y especificos.

SUPUESTOS

RECURSOS DIDACTICOS

Clases semanales de didactica de psicotécnicos.
Ejercicios 6mnibus y especificos,
convenientemente explicados.

Resoluciéon de dudas.

OBJETIVO PARCIAL

dotacion de una vision general de la prueba y
realizacion de una primera aproximacion a las
técnicas de enfoque, redaccion y lectura, asi como
comienzo en la adquisicion y dominio de sus
contenidos.

CLAVE

superacion de barreras de dificultad y de “gestion
del folio en blanco”.

RECURSOS DIDACTICOS

Clases quincenales de didactica de supuestos.
Seminario mensual especifico sobre aspectos
operativos de especial relevancia.

Seis libretos, uno por adrea, con los contenidos
objeto de estudio de esta fase 1.
Temporalizacién con lineas de avance y
arrastre.

Propuesta de enunciados y trabajo de
enfoque en cada clase.

Trabajo de redacciény lectura.

Trabajo de recursos operativos.

Caso practico parcial mensual sobre las
tematicas y supuestos estudiados.
Presentaciones explicativas de supuestos
criticos.

ESQ+ de supuestos criticos.

Resoluciéon de dudas.
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TEORIA
OBJETIVO PARCIAL RECURSOS DIDACTICOS
conocimiento y fijacion de la materia objeto de » Clases semanales.
estudio. - Seminarios quincenales.
» Test monografico nivel 2 de 50 preguntas

CLAVE de cada tema convenientemente

o ‘ o retroalimentadas.
memorizacion de contenidos y ampliacion de « Examen parcial mensual sobre los temas
aspectos de interés. estudiados.

- Simulacro global quincenal retroalimentado,
de diferente grado de dificultad, respetando
la distribucion de preguntas por temas de los
examenes oficiales.

» Adendas ampliatorias sobre aspectos del
Manual que lo requieran.

» ESQ+ que facilitan la comprension y estudio de
tematicas criticas.

» Inteligencia o analisis de las preguntas de los
examenes oficiales de los Ultimos afios.

* Resolucion de dudas.

PSICOTECNICOS
OBJETIVO PARCIAL RECURSOS DIDACTICOS
dominio de técnicas de resolucion y agilidad en la » Clases semanales de didactica de psicotécnicos.
contestacion de ejercicios. » Realizacion de seminarios especificos.
» Realizacion de simulacros.
CLAVE  Ejercicios dmnibus y especificos,
. . . ‘ convenientemente explicados.
didactica de gestion de examen y dotacion de . Resolucién de dudas.
trucos.

SUPUESTOS
OBJETIVO PARCIAL RECURSOS DIDACTICOS
capacitacion en técnicas de enfoque, redaccion vy : Sesionfs quincenales de didactica de
avance en la adquisicion y dominio de contenidos. supue.s‘os. f } ) .
 Intensificacion e incremento de seminarios
C especificos.
LAVE « Seis libretos, uno por area, con los contenidos
memorizacion de contenidos y dominio de objeto de estudio de esta fase 2.
técnicas de enfoque, redaccion y lectura. + Temporalizacién con lineas de avance y
arrastre.

» Propuesta de enunciados y trabajo de
enfoque en cada sesion.

» Trabajo avanzado de redacciony lectura.

» Trabajo de perfeccionamiento de recursos
operativos.

» Simulacro parcial mensual sobre las tematicas
y supuestos estudiados.

» ESQ+ de supuestos criticos.

* Resolucion de dudas.
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Plan de accion

OBJETIVO PARCIAL

dominio completo, avanzado, exhaustivo y critico
de la materia objeto de estudio.

CLAVE

consolidacion del conocimiento, énfasis en
aspectos criticos y de interés y autogestion
del examen

RECURSOS DIDACTICOS

Clases de repaso avanzado de tematicas
criticas.

Seminarios.

Clases + con test asociados.

Realizaciéon de dos examenes globales
semanales retroalimentados

Cazapreguntas.

Simulacros reales y test de oro

Test criticos que compilan las preguntas mas
falladas por los opositores.

Test en blanco que compilan las preguntas no
contestadas por un gran numero o la mayoria de
opositores.

Resoluciéon de dudas.

PSICOTECNICOS

OBJETIVO PARCIAL

adquisicion de competencia técnica avanzada
en la resolucion y agilidad en la contestacion de
ejercicios psicotécnicos y en la autogestion del
examen.

CLAVE

avance y perfeccionamiento en la gestion del
exameny en la capacitacion del opositor.

SUPUESTOS

RECURSOS DIDACTICOS

Clases semanales de didactica de psicotécnicos.
Realizacion de seminarios especificos.
Realizacion de simulacros.

Ejercicios 6mnibus y especificos,
convenientemente explicados.

Realizacién de simulacros reales con todas las
pruebas

Resolucién de dudas.

OBJETIVO PARCIAL

profundizacion y perfeccionamiento en téecnicas
de enfoque, redaccion y lectura y avance y
perfeccionamiento de contenidos.

CLAVE

desarrollo y mejora de la competencia para la
resolucion de casos practicos.

RECURSOS DIDACTICOS

Clases semanales de didactica de supuestos.
Intensificacion e incremento de seminarios
especificos.

Libretos finales, uno por area

Temporalizacidon con lineas de avance y
arrastre.

Propuesta de enunciados y trabajo de
enfoque en cada sesion.

Perfeccionamiento de redaccion y lectura.
Perfeccionamiento de recursos operativos.
Simulacro parcial mensual sobre las tematicas
y supuestos estudiados.

ESQ+ de supuestos criticos.

Resoluciéon de dudas.
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