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Objetivo

Dotar al opositor'de los conocimientos y competencias necesarias para
superar las pruebas de teoria, psicotécnico, biodata / test de personalidad y
supuesto practico.

Para ello, se propone la exposicion y explicacion de los contenidos exigidos,
la aportacion de los recursos didacticos adecuados y la Optima gestion de
los tiempos y temporalizaciones.

Con el fin de cumplir este objetivo, se articula una serie de actuaciones
integradas en cinco fases, con sus objetivos parciales y sus especificas
actuaciones docentes, a traves de las que el opositor dard multiples vueltas
al temario con el objetivo de alcanzar el APTO final.

Timming
4 fases

APROXIMACION
septiembre 2026

CONSOLIDACION
enero a abril 2027

PERFECCIONAMIENTO
mayo a agosto 2027

FASE FINAL
septiembre a hoviembre 2027
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septiembre
2026

FASE 1

Aproximacion

TEORIA

OBJETIVO DEFASE

Adquisicion de una vision global del temario y una
primera@aproximacion a la comprension y estudio
de sus contenidos

CLAVE

Asimilacion de los conceptos basicos y subrayado
del temario DEPOL

RECURSOS DIDACTICOS

Didactica en aula con introduccion y
explicacion de los contenidos
Presentaciones PPT

ESQ+

Test intro de cada tema
Autocomposicion de test por el opositor
Resolucion de dudas

Tutorias grupales e individuales

PSICOTECNICOS

OBJETIVO DE FASE

Adquisicion de los fundamentos basicos para la
gestion y resolucion de la diferente casuistica en
psicotecnia

CLAVE

Obtencion de una vision panoramica de la diversa
tipologia de psicotécnicos y familiarizacion con la
didactica y resolucion practica de test mnibus y
especificos

SUPUESTOS

OBJETIVO PARCIAL

Capacitacion en técnicas de enfoque, redaccion y
avance en la adquisicion y dominio de contenidos.
CLAVE

Memorizacion de contenidos y dominio de
técnicas de enfoque, redaccion y lectura.

RECURSOS DIDACTICOS

Sesiones de didactica de psicotécnicos
Ejercicios 6mnibus y especificos
Resolucion de dudas

RECURSOS DIDACTICOS

Seminarios y clases especificas para una
primera toma de contacto-sobre aspectos
esenciales de calificacion y fundamentacion
Introduccioén al sistema de trabajo

Propuesta de enunciados y trabajo de
redaccion y lectura

Presentaciones explicativas de supuestos
comunes

Temporalizacion con lineas de avance y arrastre
Resolucion de dudas
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gg;;oa abril FAS E 2
Consolidacioén

TEORIA
OBJETIVO DE FASE RECURSOS DIDACTICOS
Consolidaciofnrde los conocimientos adquiridos » Didactica en aula con explicacion de
durante la. fase de aproximacion consolidacion y repaso de contenidos
* Presentaciones PPT
CLAVE - ESQ+

« Adendas ampliatorias

« Temporalizacion estudio

» Test monografico por temas nivel 1

» Autocomposicion de test por el opositor
« Examen parcial mensual

* Resolucion de dudas

» Tutorias grupales e individuales

Memorizacion de los contenidos esenciales

PSICOTECNICOS
OBJETIVO DE FASE RECURSOS DIDACTICOS
Ampliacion y consolidacion de las técnicas » Sesiones de didactica de psicotécnicos
adquiridas de resolucion y contestacion de » Seminarios de refuerzo en funcion a las
ejercicios psicotecnicos, asi como inicio en la dificultades del grupo
mejora de la agilidad y rapidez en su realizacion - Ejercicios 6mnibus y especificos

* Resolucion de dudas
CLAVE

Dotacion de recursos o trucos para la contestacion
de ejercicios psicotécnicos y capacitacion en la
gestion del tiempo de examen

SUPUESTOS
OBJETIVO PARCIAL RECURSOS DIDACTICOS
Capacitacion en técnicas de enfoque, redaccion y » Aumento de frecuencia de sesiones dedicadas
avance en la adquisicion y dominio de contenidos. a la materia
» Tecnificacion del trabajo de calificacion y
CLAVE fundamentacion
» Temporalizacion con lineas de avancey

Memorizacion de contenidos y dominio de
técnicas de enfoque, redaccion y lectura.

arrastre.

» Introduccion de dinamicas de lectura en
publico'y.oratoria

» Resolucion de dudas.

BIODATA Y TEST DE PERSONALIDAD

OBJETIVO DE FASE RECURSOS DIDACTICOS

Comprension del sentido de la prueba, » Realizacidon y resolucion de biodatas
introduccion de técnicas redaccionalesy
expositivas y aproximacion al perfil policialideal
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Perfeccionamiento

TEORIA
OBJETIVO DEFASE RECURSOS DIDACTICOS
Dominio avanzado del contenido y - Didacticas avanzadas en aula

Sesiones de clases de alto rendimiento
 Documentos de alto rendimiento

CLAVE « Seminarios

« Clases + con test incluido

» Autocomposicion de test por el opositor

perfeccionamiento de la gestion del examen

Avance en la mejora sustancial del conocimiento y
énfasis en aspectos criticos y de interés
Incremento de la carga lectiva

PSICOTECNICOS

OBJETIVO DE FASE RECURSOS DIDACTICOS
Dominio avanzado de la técnica en la resolucion » Sesiones de repaso avanzado
de ejercicios psicotécnicos, progreso en la - Seminarios
velocidad de ejecucion y mejora en la autogestion « Ejercicios ébnibus de ultima generaciéony
del tiempo de examen especificos

» Simulacros retroalimentados
CLAVE » Resolucion de dudas

Perfeccionamiento en la gestion del tiempo y en la
capacitacion del opositor

SUPUESTOS
OBJETIVO PARCIAL RECURSOS DIDACTICOS
Mantenimiento de las competencias adquiridas y « Aumento de frecuencia de sesiones dedicadas
profundizacion aspectos criticos y relevantes. a la materia
» Trabajo critico en (as areas de calificacion y
CLAVE fundamentacion
L _ - » Ampliacion delos recursos de pregunta 2
Consolidacion y reiteracion. + Perfeccionamiento en dindmicas de lectura

en publico'y oratoria
» Resolucion de dudas.

BIODATA Y TEST DE PERSONALIDAD

OBJETIVO DE FASE RECURSOS DIDACTICOS

Profundizacion en el perfil ideal policial y dotacion - Realizacion de biodatas de amplio espectroy
de resurcos para la resolucion de supuestos test de personalidad

practicos
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septiembre a FAS E 4
noviembre 2027
]
Fase final

TEORIA
OBJETIVO DE FASE RECURSOS DIDACTICOS
Obtencion de.la capacitacion total y excelencia - Didacticas de excelencia en aula y repaso
para gestionarel examen en tiempo y forma premium
» Autocomposicion de test por el opositor
CLAVE + Exdmenes globales
‘ . ] . » Simulacros
ExCelencia en el repaso integral, énfasis en « Super Simulacro
aspectos criticos y gestion del examen . Test criticos
Incremento de la propuesta lectiva . Test preguntas en blanco

* Resolucién de dudas
» Tutorias grupales e individuales

PSICOTECNICOS
OBJETIVO DE FASE RECURSOS DIDACTICOS
Adquirir la capacitacion total y excelente para la » Sesiones de repaso avanzado
resolucion de los ejercicios psicotécnicos y la » Seminarios
adecuada gestion del tiempo de examen » Ejercicios 6mnibus de tiltima generaciéony
especificos
CLAVE « Simulacros retroalimentados

. L , » + Resolucion de dudas
Perfeccionar la técnica y la integracion excelente

de trucos avanzados relacionados con la
resolucion de los ejercicios y la gestion del tiempo

SUPUESTOS
OBJETIVO PARCIAL RECURSOS DIDACTICOS
Perfeccionamiento y excelencia en técnicas » Frecuencia semanal en las sesiones dedicadas
de enfoque, redaccion y lectura y avance, a la materia
perfeccionamiento de contenidos y conocimiento » Excelencia en las dreas de'calificacion y
y tratamiento de todas las posibles casuisticas fundamentacion
practicas preguntables. » Perfeccionamientoen el manejo de los
recursos de pregunta 2
CLAVE » Introduccién y posterior consolidacion de los
- contenidos de'la pregunta 3
Excelencia en la preparacion global para la » Temporalizacién con lineas de avance y arrastre
resolucion de las diferentes casuisticas. « Excelen€ia en lectura y oratoria

« Resolucion de dudas.

BIODATA Y TEST DE PERSONALIDAD

OBJETIVO DE FASE

Conocimiento individualizado de las posibles problematicas y asesoramiento personalizado
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E Glosario de recursos didacticos

Clases semanales

Presentaciones PPT

ESQ+

Test de autocomposicion

Adendas ampliatorias

Seminarios

Test monografico nivel1y 2

Clases de repaso avanzado

Resoluciéon de dudas

Tutorias

TEORIA

Lecciones magistrales en las que el profesor llevara a cabo una explicacion sobre
los distintos temas y donde los alumnos tendran la oportunidad de preguntar sus
dudas e interactuar

Se ofrecera al alumnado la presentacion a partir de la cual el profesor basa su clase
con el fin de favorecer su estudio y comprension

Material didactico fundamental para la comprension del temario. Se ofreceran
desde esquemas simples y tablas hasta organigramas complejos y actualizados

Gracias a nuestra plataforma virtual y a nuestro banco de preguntas, el alumnado
podra generar sus propios test de los temas que mas le interese repasar

Documentos sobre temas criticos y de interés

Leccion magistral de un tipo de ejercicio concreto que presente una alta dificultad
o complejidad y precise de un estudio pormenorizado y profundo

Prueba de nivel asociada a cada tema que contard con un total de 50 preguntas
debidamente retroalimentadas.

Lecciones magistrales de mayor ritmo e intensidad que se centraran en los
aspectos mas relevantes de cada tema, asi como en aquellos que presenten mayor
dificultad

Los alumnos dispondran de un correo electrénico donde podran depositar sus
dudas para ser contestadas por el equipo docente

Nuestro alumnado dispondra de un servicio de tutorias individual desde el inicio
del curso. Sin embargo, también se realizaran sesiones de tutoria grupales antes
de clase para resolver dudas sobre metodologia de estudio o sobre cualquier otra
inquietud

SUPUESTOS
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Glosario de recursos didacticos

Clases de didactica de
psicotécnicos

Ejercicios 6mnibus y
especificos

Seminarios

Resolucion de dudas

Sesién informativa / tutoria

Biodata

Test de personalidad

Curva de personalidad

Entrevistas grupales y de
puesta al dia

Entrevistas individuales

Resolucion de dudas

PSICOTECNICOS

Lecciones magistrales y practicas cuyo principal objetivo es que el alumno adquiera
la técnica necesaria para la realizacion de la prueba de psicotécnicos

Pruebas de nivel de entre 20 y 80 preguntas que mezclan distintos tipos de
ejercicios con el objetivo de poner en practica lo aprendido en las sesiones de clase

Leccion magistral de un tipo de ejercicio concreto que presente una alta dificultad
o complejidad y precise de un estudio pormenorizado y profundo

Los alumnos dispondran de un correo electrénico donde podran depositar sus
dudas para ser contestadas por el equipo docente

ENTREVISTA PERSONAL

Breve introduccion a la metodologia que seguiremos en la ultima fase para la
superacion de la prueba de entrevista personal. El objetivo es que el alumnado
sea consciente de que, aunque no trabajaremos esta prueba hasta la fase final, el
equipo docente cuenta con una buena planificacion

Prueba escrita en la que el alumnado debera contestar preguntas en funcion de
como actuaria en segun qué situacion. Este documento servira de base para la
entrevista personal

Prueba en la que se plantean una serie de enunciados que deben ser contestados
por el opositor en funcién de si estd mas o menos de acuerdo. El resultadode
todas sus respuestas generara un perfil de personalidad que sera tenido en cuenta
en la entrevista personal

Generado por una psicologa especialista basandose en el test de personalidad final.
El objetivo de este recurso es que el alumnado obtenga una visién pormenorizada
de sus rasgos de personalidad de cara a la entrevista personal oficial.

Se realizan durante la fase final del proceso de oposicion. El'objetivo es perfilar los
fundamentos ya adquiridos durante nuestra formacion

Se trata de una simulacion de entrevista en la que nuestros especialistas
conduciran al opositor hacia los posibles escenarios que tendra que enfrentar en el
dia D. Se realizardan un minimo de dos entrevistas personales

Los alumnos dispondran de un correo electrénico donde podran depositar sus
dudas para ser contestadas por el equipo docente
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